   

I. ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ ШКОЛЫ В 2010-11 уч.году

Воспитание – великое дело: 
им решается участь человека
          Эти хорошо всем известные слова В.Г. Белинского не только не теряют своей актуальности, но и приобретают еще большую значимость в наше тревожное и нестабильное время.

Цель воспитательной работы школы:

 
Формирование личности, способной к творческому самовыражению, к активной жизненной позиции в самореализации и самоопределении учебной и профессиональной деятельности, вооруженной для этого необходимыми современными знаниями, умениями и навыками

Задачи:

- повышение уровня воспитанности учащихся посредством:

· формирования гражданско-патриотического и духовно-нравственного сознания на основе сохранения культурно-исторического наследия, отечественных традиций;

· формирования здорового образа жизни школьника через реализацию комплексной программы «Здоровая школа»;

· совершенствования ученического самоуправления, развития и упрочнения детской организации как основы для межвозрастного конструктивного общения, социализации, социальной адаптации, творческого развития каждого ученика.

   Решение всех вышеперечисленных задач способствовало развитию воспитательной системы школы. 

   Воспитательная система школы является гуманистической. Она ориентирована на личность ребенка, на развитие его способностей, задатков, индивидуальности; на подготовку его к жизни среди людей, взаимодействию с ними. 

    Воспитательная работа – это часть (подсистема) учебно-воспитательного процесса, направленная на развитие нравственно-этического, правового, эстетического сознания ребенка, на привитие навыков культуры поведения. 
                Основу развивающей воспитательной системы школы педагогический коллектив видит в познавательной коллективной деятельности. Учитывая необходимость актуализации учения как главного вида деятельности школьников, школа  строит воспитательную систему на базе постоянного совершенствования познавательной деятельности. Положительными предпосылками для этого является то, что большинству членов педагогического коллектива присущи высокое профессиональное мастерство, значительный творческий потенциал, стремление к новым начинаниям. 
     Главным условием становления познавательной высокоэффективной деятельности в воспитательной системе является ранее выявление способностей детей с последующей дифференциацией обучения.
   При такой организации учебно-воспитательного процесса в центре стоит личность ученика, его интересы, успехи. Основная задача педагогического коллектива создать в школе такие условия, при которых успех к учебе становится реальным делом, а дети могут учиться успешно, им создается благоприятная психологически комфортная атмосфера, существует уважительное отношение к детям, терпимость к их мнению и недостаткам. 
Школа ставила и ставит цель: через процесс обучения воспитывать мыслящего, творческого, смелого человека, не боящегося проблем, которые ставит перед ним жизнь.

      Практика воспитательной работы показывает, что не менее актуальным продолжает оставаться  преемственность между всеми ступенями воспитания, отдельными направлениями жизнедеятельности  в процессе воспитания. 

II. ФОРМЫ И МЕТОДЫ РЕАЛИЗАЦИИ ЗАДАЧ 

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ

Для реализации цели и задач воспитания и самовоспитания мы использовали следующие методы и формы:

1. диагностические 

· изучение

· наблюдение

· составление характеристик и др.

2. организационные

· организация коллектива и органов школьного самоуправления

· регулирование ролей учащихся в школьном коллективе

3. мобилизационо-побудительные (формирование у учащихся психологической готовности и способности к восприятию воспитательных воздействий)

· актуализация, внушение, утешение

4. коммуникативные

· выбор спорных позиций

· принцип доверия

· сотрудничество

5. метод формирующего воздействия:

· создание проблемных ситуаций

· формирование сознания

· формирование мировоззрения, активной жизненной позиции, уровня воспитанности

6. метод координации и коррекции

· выработка административных требований к учащимся

· корректирование поведения

7. метод совершенствования

· изучение новых достижений науки, передового опыта

· опытная и экспериментальная работа

· обобщение результатов

Определены критерии успешности организации 

воспитательной работы в школе.

1.Включенность в воспитательный процесс всего педагогического коллектива школы.

2. Включенность родителей в воспитательный  процесс

3. Создание воспитывающей среды и положительного психолого-педагогического климата.

4. Демократический характер планирования (участие в планировании тех, кто планирует, и тех, для кого планируют)

 5. Охват учащихся таким содержанием деятельности, которое соответствует их интересам и потребностям.

6. Наличие естественной связи: воспитание на уроке, воспитание вне урока, воспитание вне школы 

7. Удовлетворенность уровнем и характером профессионального повышения квалификации и организации воспитательного процесса  его участниками 

8. Наличие детского самоуправления, соответствующего различным направлениям детской самодеятельности.

9. Удовлетворенность учащихся и родителей воспитательным процессом и наличие положительных результатов воспитания.

10. Постоянное нарастание динамики в оценке учащимися роли школы, класса, учителей, товарищей, удовлетворенности обучением, использованием досуга, отношений с родителями.

III. НОРМАТИВНО – ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ В ШКОЛЕ

Воспитательная работа школы, как и другой вид работы, базируется на основополагающих документах  по совершенствованию воспитательной работы. Нормативно правовой  основой воспитания являются:

· Конституция РФ,

· Закон РФ «Об образовании»

· Конвенция о правах ребёнка,

· Декларация прав человека,

· Закон РФ «Об основах государственной  молодёжной политики в РФ»,

· Концепция воспитания молодёжи Брянской области,

· Закон Брянской области «Об образовании»,

· Закон РФ «О государственной поддержке молодёжных и детских объединений»,


Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. 

Функционируют программы: «Программа развития школы», «Духовно-нравственное воспитание школьников», «Программа по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Здоровая школа», «Программа по профилактике экстремизма», «Программа гражданско-патриотического воспитания школьников»
IV. Работа с учащимися

1. ПСИХОЛОГО - ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДИАГНОСТИКА.

Диагностика уровня воспитанности учащихся

Чтобы воспитать человека во всех отношениях, нужно знать его во всех отношениях.

К. Д. Ушинский
 
Мониторинг в воспитании – это форма организации сбора, хранения, обработки и распространения информации о воспитании в образовательном учреждении, обеспечивающая непрерывное слежение за его состоянием и прогнозирование его развития.


МОНИТОРИНГ = наблюдение + оценка + прогноз

	
	
	
	ПРОГНОЗ

	
	
	ОЦЕНКА
	

	
	НАБЛЮДЕНИЕ
	
	

	
	
	
	

	Этапы 
	Подготовительный    (
	Практический      ( 
	Аналитический

	
	· Постановка цели

· Определение объекта

· Изучение опыта и литературы

· Разработка инструментария 


	· Наблюдение 

· Анкетирование

· Собеседование 

· Тестирование 
	· Систематизация полученных данных

· Анализ 

· Рекомендации

· Предложения




Воспитанность – это свойство личности, характеризующееся совокупностью достаточно сформированных, социально значимых качеств, в обобщенной форме отражающих систему отношений человека (к обществу, к себе, к труду, к людям). Изучение и анализ воспитанности школьников позволяет:

· конкретизировать цели воспитательной работы;

· дифференцированно подойти к учащимся с разным уровнем воспитанности;

· обеспечить индивидуальный подход к личности каждого школьника;

· обосновать выбор содержания и методов воспитания;

· соотнести промежуточный с первоначально зафиксированным результатом;

· видеть близкие и более отдаленные результаты воспитательной системы.


Для определения уровня воспитанности мы использовали диагностическую программу М.И. Шиловой. При проведении диагностических процедур предлагается выделить четыре уровня (Высокий, хороший, средний, низкий).

В качестве критерия воспитанности личности школьника рассматриваются следующие показатели:

	Показатели
воспитанности
	Ответственное отношение к учению
	Отношение к общественно полезному труду, трудолюбие
	Долг и ответственность

	
	Дисциплинированность
	Коллективизм и товарищество
	Доброта и отзывчивость

	
	Честность и правдивость
	Бережливость
	Простота и скромность


Признаки проявления воспитанности по каждому показателю оцениваются в баллах:

	Ярко проявляются 
	5 баллов

	Проявляются 
	4 балла

	Слабо проявляются 
	3 балла

	Не проявляются
	2 балла


Результаты исследования вносятся классными руководителями в 

итоговые ведомости. 

На основании данных строится диаграмма уровня воспитанности в процентном соотношении по классам:
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ВЫВОДЫ

Педагогический мониторинг  пронизывает всю деятельность педагога в воспитательном процессе. Планируя свою работу, педагог создает замысел, проект, прообраз педагогического процесса, который он организует, вносит коррективы, отслеживает его результаты на практике. В определенный момент появляется необходимость подвести итоги, проверить результаты, сопоставить «замысел» с результатами. Проанализировав результаты, педагог строит новые планы, привлекает новые средства, продумывает новые варианты взаимодействия с воспитанниками.

Итоги мониторинга уровня воспитанности в основном соответствуют прошлогодним показателям.

Кроме уровня воспитанности проводились анкетирования, направленные на изучение общественного мнения школьников по вопросам: «Права школьников», «Профилактика экстремизма среди несовершеннолетних».

Систематически в школе проводятся анкетирование школьников на предмет сформированности осознанного отношения к здоровью и профилактике вредных привычек.

Анализ анкетирования

( в анкетировании приняли участие  67 учащихся  8-11 классов школы)

1. Ошибаются подростки, если:
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- совершают кражу 


          - употребляют алкоголь
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- употребляют наркотики

     - употребляют нецензурные выражения
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2.Считаете ли вы опасным для людей:
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- курение сигарет




- употребление алкоголя
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- употребление наркотиков

3. Если вы захотите приобрести указанные вещества, легко ли вам это сделать?
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- алкогольные напитки

[image: image12.emf]да 

68%

нет

10%

иногда

22%


- наркотики
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4. Являются ли безобидными единичные пробы наркотиков?
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5. Можете ли вы рассчитывать в трудных ситуациях на помощь специалиста (педагога, психолога, врача, юриста)
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6. С кем вы можете поделиться мыслями, чувствами, проблемами?
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7. Считаете ли вы, что нужно проводить мероприятия по профилактике наркомании?

Выводы

· У уч-ся старших классов  сформированы знания о влиянии вредных привычек на организм человека;
· В сложных жизненных ситуациях они могут рассчитывать на помощь взрослых(родителей, учителей)

· Проведена работа по информированию родителей и учащихся о Телефоне доверия для школьников

2. КРУЖКОВАЯ РАБОТА

Дополнительное образование в школе способно решить целый комплекс задач, направленных на гуманизацию всей жизни школы:

· выровнять стартовые возможности развития личности ребенка; 

· способствовать выбору его индивидуального образовательного пути; 

· обеспечить каждому ученику “ситуацию успеха”; 

· содействовать самореализации личности ребенка и педагога. 

Занятость учащихся в школьных кружках (на конец 2010-11 уч.года)

	Наименование кружка
	В них учащихся

	
	Всего
	1- 4 классы
	5-8 классы
	9-11классы

	«Умелые руки» (Титова Е.Г.)

Младшая группа

Старшая группа
	17

19
	
	17

10
	9

	«Юный мастер» (Редин Г.Н.)
	23
	
	23
	

	«Юность» (Успенская А.Ю.)
	21
	
	21
	

	«Веселые нотки»

 (Успенская А.Ю.) 
	25
	25
	
	

	«ЭВМчик» (Шидловская О.В.)

(на общественных началах)
	23
	
	12
	11

	ИТОГО
	128
	25
	80
	20


ВЫВОДЫ

1. Программы и тематические планы всех кружков выполнены

2. Высокие показатели работы достигли все руководители кружков, о чем свидетельствует участие уч-ся в городских, областных и всероссийских конкурсах.

3. Актуальным остается вопрос занятости в кружках уч-ся начальных классов и решение вопроса о разнообразии направлений кружковой деятельности.

Ежегодно высоки и стабильны показатели  занятости учеников школы  в городских кружках и секциях. Учащиеся посещают музыкальную школу, школу ремесел, спортивные секции, бассейн. Организация дополнительного образования в школе строится на основе тесного взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей и учреждениями культуры  (Школой искусств, Домом Спорта, Домом ремесел, библиотеками, Дворцом культуры, бассейном).  Такое сотрудничество стало традиционным, ежегодно заключаются договора о сотрудничестве. Общий показатель занятости учащихся в школьных кружках и в системе дополнительного образования г. Сельцо составляет около 80%.                                                                                                Особое внимание уделялось вопросам занятости во внеурочное время учащихся «группы риска» и детей из семей, находящихся в социально опасном положении. Данный вопрос постоянно обсуждается на МО классных руководителей, заседаниях при директоре, педагогических советах.

3. РАБОТА ДОО и ОРГАНОВ ШКОЛЬНОГО УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

Основная цель ученического самоуправления школы –

подготовка учащихся к участию в общественном самоуправлении, воспитание организаторов. Ученическое самоуправление дает возможность каждому ученику принимать участие в организаторской деятельности. Это помогает сделать процесс воспитания в школе поистине демократичным, открытым, гуманистическим. В течение нескольких лет в школе функционирует Совет старшеклассников, члены которого являются организаторами и активными участниками всех школьных дел. Особенно активной и деятельной была работа Совета Старшеклассников по  благоустройству территории школы и Парка Памяти, организации общешкольных мероприятий, проведении школьных дискотек. В течение учебного года Совет публиковал статьи о школьной жизни в городской газете «Сельцовский вестник»

Школьное самоуправление проявляется в работе ДОО школы. Организована и функционирует шефская и вожатская работа.

	Количество учащихся, являющихся членами детских общественных организаций
	Итого 

	Наименование ДОО
	Количество учащихся, чел.
	

	
	1 классы
	2 классы
	3 классы
	4 классы
	5 классы
	6 классы
	7 классы
	8 классы
	9 классы
	10 классы
	11 классы
	

	1   Светлячки
	27
	31
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	58

	2   Муравьиное братство
	
	
	25
	
	
	
	
	
	
	
	
	25

	3   Пионеры
	
	
	
	24
	26
	24
	22
	
	
	
	
	98

	4   Патриот
	
	
	
	
	
	
	
	26
	25
	15
	12
	78


3) Участие учащихся ОУ  в городских и областных конкурсах,  турнирах и т.п. творческой направленности

	Наименование мероприятия
	Количество участников 
	Класс участников
	Занятое место или иной вид поощрения

	    Конкурс «Я – гражданин России» (городской)


	15
	10
	Грамота за 1 место

Участие в областном конкурсе

	    Конкурс художественной самодеятельности «Я вхожу в мир искусств» (городской)


	30
	2,3,4,6,79,10,11
	Грамоты за участие

	 Сетевое многоборье по информационно-коммуникационным технологиям (городской)
	3
	7,9,10
	3 место

	 Городской конкурс «Ратные страницы истории»
	2
	9,10
	Грамота за активное участие

	Городской конкурс «Информационные технологии за здоровый образ жизни»
	28
	8-11
	1 место в номинации «Баннер» -                    Горяйнов П.
2 место в номинации «Баннер»-                     Степин В.
2 место – «Видео»- Борисова Е.
3 место – «Цифровая фотография»-Аниканова Д.
2 место – «Цифровая фотография»- Степучев Вл.
2 место «Образовательный проект» Шидловская О.В.

	Акция «Я выбираю спорт как альтернативу вредным привычкам»
	280
	1-11 классы
	

	Всероссийский фотоконкурс «10 кадров»
	1
	10
	Борисова Е. – диплом финалиста

	Областной конкурс детского творчества «Чудеса из ткани»
	1
	8
	Боченкова В. – 2 место

	Конкурс «Лидер года»


	16
	8 
	Грамота за активное участие

	Городской конкурс патриотической песни
	10
	8-10
	2 место – Кравцова Ева,

2 место – вокальная группа

	Городской конкурс «Лучший класс»
	25
	7
	1 место

Участие в областном конкурсе

	Всероссийский интернет-конкурс «Найди с вой ответ WWW»
	5
	5,10
	3 диплома финалиста, 2 свидетельства участников

	Городской интеллектуальный конкурс «Такой далекий и близкий конкурс»
	3
	10
	2 место

	Областной конкурс «В будущее без риска»
	
	
	Участие

	Участие в работе региональной общественной организации «Радимичи – детям Чернобыля»
	23
	8-11
	Благодарственное письмо

	Областной конкурс «Безопасное колесо»
	4
	6
	Грамота за активное участие,
Жажко Н. – 2 место в личном зачете


4) Участие учащихся  в спортивных мероприятиях 

	Наименование мероприятия
	Количество участников 
	Класс 
	Место или иной вид поощрения

	Городской легкоатлетический кросс, посвященный Дню освобождения Брянщины
	30
	5-11  классы
	1 место

	Кросс Наций


	20
	6-10 классы
	

	Региональный спортивный фестиваль «Дети Чернобыля»


	22
	2-8 классы
	Грамоты за 1, 2 место

	 Городские соревнования по зимнему полиатлону


	9
	9-10 классы
	1 место

	Областные соревнования по лыжным гонкам


	10
	8-11 классы
	

	 Городские соревнования по баскетболу
	7
	Юноши 10-11 классов
	2 место

	 Городские соревнования по гандболу
	9
	Девочки 6-8 классов
	1 место

	Городские соревнования по лыжным гонкам
	25
	7-11 классы
	1 место

	Городской этап ДЮП


	11
	8-9 классы
	4 место

	Городские соревнования по футболу на приз Д.Каменева
	12
	7-8 класс
	1 место

	 Городской легкоатлетический кросс, посвященный Дню Победы


	23
	9-11 классы
	3 место

	 Областные соревнования «Школа безопасности»
	1
	10 классы
	1 место по пожарно-спасательному спорту

	Городские соревнования по гиревому спорту
	5
	9-11 классы
	1, 3 место

	Областные соревнования по гиревому спорту
	3
	11 класс
	3 место

	Областные соревнования «Ледовые игры»
	25
	7-9 классы
	1 место


V.  МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

С КЛАССНЫМИ  РУКОВОДИТЕЛЯМИ

Методическое   объединение   классных   руководителей   является   основным структурным подразделением методической службы ОУ,  осуществляющим проведение воспитательной, методической, опытно-экспериментальной работы.

Основными формами работы МО стали:

круглые столы, совещания и семинары, открытые классные часы и мероприятия, лекции, доклады, сообщения и дискуссии, изучение руководящих документов и передового педагогического опыта.
Работа методического объединения проводилась в соответствии с планом работы на год. Заседания проводились ежемесячно. 
Для достижения целей и задач воспитательной работы производились заседания МО классных руководителей:

· классные руководители неоднократно приглашались на заседания практикумы;

· воспитательные проблемы регулярно рассматриваются на заседаниях пед. советов и совещаниях при директоре;

· осуществлялся обзор методической литературы, новинок периодической печати ;

· для активизации проведения часов общения использовались компьютерные технологии (всего за год было проведено более 40 часов общения и 20 внеклассных и общешкольных мероприятий с использованием ИКТ), широко использовались ресурсы ИНТЕРНЕТ

В течение года велась диагностика развития классных коллективов, составлены социальные паспорта семей.


Отличалась четким планированием и организацией работа следующих классных руководителей: 

Новикова В.В. – 1 класс, Ребенок И.В. – 3 класс, Шидловская О.В.-5 класс,
Козичева Т.И. – 10 класс

В школе разработан и утвержден критерий эффективности работы классных руководителей.  Показатели работы классных руководителей ежемесячно учитываются при распределении стимулирующего фонда оплаты труда

VI. Основы правового воспитания и профилактика 

правонарушений воспитанников

В современных условиях одним из важнейших приоритетов обновления содержания образования является модернизация и развитие гражданско-правового воспитания.   В 2010-2011 учебном году реализованы годовые планы мероприятий по профилактике правонарушений, по профилактике употребления психоактивных веществ в молодежной среде. Программа по профилактике безнадзорности и беспризорности, предупреждению правонарушений среди подростков включает два аспекта работы: правовое воспитание и профилактика безнадзорности, правонарушений и употребления ПАВ.

         В соответствии с данной программой работа велась по следующим направлениям: организация массовых мероприятий, проведение профилактических дней с учащимися, индивидуальная профилактическая работа с детьми и семьями, находящимися в социально опасном положении, работа  с педагогическим коллективом, родительский правовой всеобуч. 
         В школе  проводились единые тематические классные часы, Дни профилактики курения, алкоголизма, токсикомании и наркомании, коллективно-творческие дела, посвященные Международному Дню без табака, Дню памяти, погибших от СПИДа, Дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом, Всемирному Дню здоровья. Систематически  организовывались круглые столы, просмотр  и обсуждение видеофильмов, встречи со специалистами по проблемам бытовых отравлений, наркомании и  алкоголизма, тематическая неделя «В здоровом теле – здоровый дух», акция «Спорт вместо наркотиков». 

            Особое внимание в прошедшем  году уделялось профилактическим мероприятиям в сфере экстремизма и терроризма: проведено 24 классных часа с обучающимися, родительские собрания, лекция для учащихся 5-11 классов.

По  результатам анкетирования: 86 % учащихся школы  считают, что овладели навыками толерантного поведения, установили толерантные взаимоотношения с семьей и социумом; 100%  - не разделяют идейных взглядов экстремистских группировок, осуждают их деятельность.

Ежемесячно проводилась индивидуальная профилактическая работа с детьми девиантного поведения, склонных к совершению преступлений, употреблению психоактивных веществ. 
В школе действует отряд Юных друзей милиции. Профилактическая деятельность с детьми «группы риска» организовывалась  согласно  Федеральному Закону №120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Классными руководителями, школьным фельдшером ежегодно проводятся медико-социальные исследования по раннему выявлению курения, употребления алкогольных напитков, токсических средств и причин, побудивших к этому. Выявляются  несовершеннолетние «группы риска», склонные к правонарушениям, употреблению ПАВ. Изучаются индивидуальные особенности развития личности учащихся «группы риска», социальное положение и материально-бытовые условия проживания их семей, условия  семейного воспитания,  занятость в свободное время. По результатам изучения, анализа диагностики отклоняющегося поведения  раз в полугодие классным руководителем и заместителем директора по воспитательной работе заполняется карта наблюдений, которая позволяет определить сферы и степень неблагополучия ребенка, является основой для разработки коррекционной программы и определения степени ее эффективности.

Полученная информация размещается в школьном банке данных  детей «группы риска». За обучающимися устанавливается систематическое психолого-педагогическое наблюдение, организуется индивидуально-профилактическая работа, результаты которой фиксируются  в дневниках  индивидуальной профилактической работы с учащимися «группы риска».

Педагогический коллектив школы использует различные  формы и методы индивидуальной профилактической работы: посещение на дому с целью контроля над занятостью подростков в свободное от занятий время, посещение уроков, психолого-педагогическое консультирование родителей, индивидуальные и коллективные профилактические беседы учащихся с медицинской сестрой, педиатром и наркологом ЦРБ, вовлечение учащихся в систему  дополнительного образования, в общественно-значимую деятельность через реализацию программ детской организации «Школьное содружество» и школьного самоуправления.

На заседаниях родительских комитетов классных коллективов и Совета профилактики безнадзорности и правонарушений школы решались  индивидуальные проблемы отдельных учащихся, по каждому факту принимались экстренные меры. Всего проведено 6 заседаний Совета.
Приняты к исполнению новая форма карт индивидуальной работы с учащимися, состоящими на всех формах учета, формы постановки и снятия с ВШУ учащихся.

	 Учет правонарушений воспитанников
	Итого 

	Виды учета несовершеннолетних правонарушителей
	Количество учащихся ОУ, стоящих на учете, чел.
	

	
	1 класс
	2 класс
	3 класс
	4 класс
	5 класс
	6 класс
	7 классы
	8 класс
	9 класс
	10 класс
	11 класс
	

	Количество учащихся класса, состоящих на ВШУ
	-
	-
	-
	2
	2
	4
	1
	3
	5
	4
	2
	23

	Количество учащихся класса, состоящих в подразделении ПДН
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	2

	Количество учащихся класса, состоящих на учете в КДН
	
	
	
	
	
	
	
	2
	
	
	
	2


Неблагополучных семей – 16; в них детей - 21
VII. РАБОТА С СЕМЬЕЙ, СОЦИУМОМ

На фоне резкого снижения воспитательного воздействия семьи и ее роли в социализации детей, социальных процессов в обществе, наша школа является единственным в микрорайоне социокультурным центром.

В школе имеются условия для организации работы в микрорайоне.


Родители являются не только участниками, но и организаторами школьных дел и мероприятий в микрорайоне школы. В течение года работал родительский комитет, родители являются членами Совета школы. 


В школе систематически ведется пропаганда семейных ценностей, разработана программа «Вместе в будущее» духовно - нравственного воспитания школьников во взаимодействии семьи и школы.

 Еще одним ярким событием, которое для школы стало уже традиционным, была благотворительная ярмарка, средства в сумме 34000 рублей были направлены на строительство детского онкогематологического центра. Ярмарка была проведена в канун Нового года и Рождества. 

Анализ посещаемости родителями школьных собраний показал, что посещаемость классных собраний остается примерно стабильной, наблюдается небольшой рост посещаемости общешкольных родительских собраний, что показывает повышение заинтересованности родителей в общих проблемах воспитания.

Удовлетворенность родителей организацией воспитательной работы                  в школе 

	2008 – 2009 учебный год
	2009 – 2010 учебный год
	2010– 2011 учебный год

	
	
	




VIII. ВНУТРИШКОЛЬНЫЙ УЧЕТ И КОНТРОЛЬ

В соответствии с планом внутришкольного контроля проводился учет и контроль всей воспитательной работы школы.

	№ п/п
	Содержание работы
	Ответственный за исполнение 
	Срок исполнения
	Форма обсуждения результатов 

	1
	Контроль выполнения воспитательных планов и программ. Анализ и корректировка в соответствии с реальным состоянием (общешкольное планирование, рекомендации ведомственных учреждений) 
	Директор; 

зам директора по ВР
	В течение года
	Совещание при директоре; индивидуальное собеседование с Кл. руководителями

	2
	Комплектование кружков, секций школы
	Директор, зам.директора по ВР; классные руководители, педагоги дополнительного образования
	Сентябрь 
	Индивидуальное собеседование; ИМС; МО; карты занятости учащихся 

	3
	Координация  деятельности классных руководителей со структурными подразделениями школы (кружки, медпункт, секции, библиотека, столовая и т.д.)
	Зам.директора по ВР, Кл. рук.
	В течение года
	ИМС; МО; информационные листы

	4
	Анализ внеурочной занятости учащихся 
	Зам.директора по ВР
	По плану


	Педсовет; ИМС; МО; документальная форма

	5
	Взаимодействие и координация деятельности кл. руководителя с субъектами профилактики микросоциума школы (КДН,ПДН, школа искусств, библиотека, Дом спорта, ЦЗН)
	Зам. директора по ВР; соц.педагог
	В течение года
	Совещания при директоре,

МО, справки

	6
	Взаимодействие и рамки работы  с семьёй, родителями. 
	Зам.директора по ВР; соцпедагог
	В течение года
	Совещание при директоре; педсовет; родительское собрание; акт обследования, протокол

	7
	Особенности взаимосвязи учебной и воспитательной работы в повышении качества знаний учащихся, совершенствовании педагогического процесса  в целом
	Директор; 

зам. директора по УР; ВР
	В течение года
	Педсовет; формы отчетности; посещение уроков  и внеклассных мероприятий

	8
	Профилактика скрытого отсева учащихся
	Директор; зам. директор по УР; ВР
	В течение года
	Педсовет, совещание при директоре; ИМС

	9
	Эффективность используемых кл. руководителями методики для определения уровня развития учащихся, их способностей, социальной адаптации (открытые мероприятия, групповые КТД, участие в общественно полезных мероприятиях школы, района, города)
	Директор; зам. директор по УР; ВР
	В течение года
	Педсовет, совещание при директоре; ИМС; семинар, посещение воспитательных мероприятий; мастер-класс; творческий отчет
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	Ведение номенклатурной документации и своевременное составление форм отчетности
	Директор; зам. директор по УР; ВР
	В течение года
	ИМС; индивидуальное собеседование; совещание при директоре

	11
	Работа МО классных руководителей

Школа молодого классного руководителя
	Зам. директора по ВР
	В течение года
	Протоколы, справки


В течение года осуществлялся контроль за организацией дежурства по классам и по школе. 

Систематически проводился анализ документации педагогов дополнительного  образования (проверка тематического планирования, планов занятий кружков, ведения журналов кружковой работы)

Проверка дневников учащихся 1-11 классов, проверка классных журналов 1-11 классов (записи о занятости учащихся во внеурочное время, тематика часов общения). По результатом проверок составлены справки, с которыми педагогический коллектив знакомился на совещаниях при директоре, педсоветах, заседаниях МО кл. руководителй

Посещение и анализ классных часов в 1-11  кл (всего 32 классных часа). 

Посещение и анализ занятий кружков (10 занятий). Посещение внеклассных мероприятий (12 мероприятий).  Все посещенные мероприятия,  были проанализированы и обсуждены с классными руководителями и педагогами ДО)
Участие в классно-обобщающем контроле в 1, 5-х, 9, 10, 11 классе.

ВЫВОДЫ И РЕКОМЕНДАЦИИ

1. Показатели уровня воспитанности отражают особенности классных коллективов

2. Преобладающее большинство учащихся школы имеют хороший  уровень воспитанности.

3. Практически все учащиеся, имеющие низкий уровень воспитанности – это дети из неблагополучных семей или семей, где уровень педагогических компетенций родителей низкий.

4. В будущем учебном году учесть данные диагностики уровня воспитанности учащихся при осуществлении воспитательной работы в школе.

5. Отмечается рост числа учащихся занятых в нескольких кружках дополнительного образования одновременно.

6. Уделять особое внимание на занятость во внеурочное время «детей группы риска»

7. Разнообразить направления кружковой работы в школе (создать кружок патриотической направленности, предметные кружки естественно – математического цикла)

8. Уделить внимание кружковой работе среди учащихся начальных классов.
9. Учащиеся школы принимали активное участие во всех городских творческих конкурсах и спортивных соревнованиях. Уделять особое внимание подготовке к массовым творческим мероприятиям, создавая для подготовки творческую группу.
10. В работе МО классных руководителей больше внимания уделять опытно-экспериментальной работе, которая бы основывалась на современных достижениях педагогической науки.

11. С учетом новой системы оплаты труда, ежемесячно выставлять рейтинговую оценку работе классных руководителей, руководствуясь утвержденным положением.

12. Пополнять банк интересных педагогических идей, материалы публиковать на школьном сайте, готовить материалы для публикации в научно-методических газетах и журналах.

13. Повышать творческую активность классных руководителей, активнее участвовать в творческих педагогических конкурсах всех уровней.

14. Профилактическая работа в школе велась во взаимодействии с социальным педагогом. Необходимо конкретизировать график работы инспектора в школе.
15. В профилактической работе уделять особое внимание развитию у школьников навыков безопасного поведения, осознанного отношения к своему здоровью и жизни.
16. Классным руководителям продолжать профилактическую работу в классах, вести дневники наблюдений за учащимися, состоящими на ВШУ, своевременно реагировать на пропуски учащихся без уважительной причины. Активнее привлекать родительские комитеты к этой работе.

17. Продолжить работу Совета профилактики школы.

18. Мероприятия в рамках ВШК в основном проводились в срок, согласно плану
19. Следить за своевременностью ведения номенклатурной документации и составлением  форм отчетности








































PAGE  
11

